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ESN - RH
CATEGORIE 1 : FORMATION/COMPÉTENCES
OBJECTIF : récompenser la mise en œuvre d’une politique volontariste de formation et d’amélioration des compétences des collaborateurs pour aider l’ESN à atteindre ses objectifs
FICHE D’IDENTITÉ
Nom de la société : .....................................................................................................................

Personne à contacter : ................................................................................................................

Téléphone : .................................................................................................................................

Email : ..........................................................................................................................................

QUESTIONNAIRE

Quelle politique menez-vous en terme de formation dans votre ESN ?
A quelles compétences donnez-vous la priorité ?
Comment suivez-vous les progrès de vos collaborateurs ?
Comment les aidez-vous à atteindre leurs objectifs ?
Pour quelles raisons méritez-vous un prix TopTech ? ………………………………………………………………………………………………………………………


Merci de joindre, si possible, les documents nécessaires à votre candidature en version numérique 
A retourner au plus tard le 2 juin 2023 :


esn@toptech.linformaticien.com


L’INFORMATICIEN


TOPTECH


 15 avenue de la Grande Armée 


75116 Paris
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